(Livs intriidde som avtalspart den 17 december 2024) 1/7 2025-30/6 2027

BILAGA

for
arbete vid maskinstationer

§1 GILTIGHETS- OCH TILLAMPNINGSOMRADE

Mom. 1.1

I denna bilaga angivna bestimmelser dger giltighet inom verksamhetsomrade M.
Arbete vid maskinstationer”, se § 1, mom. 1 i Kollektivavtal Lantbruk och
vattenbruket mellan Grona arbetsgivare och Livsmedelsarbetareforbundet (Livs).

§2 LEDIG TID

Den 1 juli 2025 avsitts 0,5 procent av loneutrymmet till arbetstidsforkortning pa
8 timmar.

Fran och med 1 juli 2026, och varje ar direfter, har arbetstagaren, i proportion till
intjdnande, ratt till atta (8) timmar betald ledighet under uttagsaret. Under sddan
ledighet gors inte loneavdrag.

Intjdnandear for arbetstidsforkortning 16per fran och med den 1 juli ett ar till och med
den 30 juni paféljande ar. Motsvarande tid narmast efter ett intjinandear &r uttagsar.

Arbetstagare som inte arbetat heltid eller som inte varit anstilld hela intjinandearet,
har rétt till betald ledighet i proportion till arbetad tid.

Efter samrad med den anstéllde beslutar arbetsgivaren om nir den lediga tiden ska
forlaggas. Arbetsgivaren ska dock, sa langt det 4r mojligt, beakta arbetstagarens
onskemdl om forliggningen. Arbetsgivaren ska underritta arbetstagaren om
forldggningen senast 14 dagar i forvdg, om inte arbetsgivaren och arbetstagaren
kommer dverens om annat.

For en heltidsanstélld arbetstagare giller vid fullt intjinande att ledig tid motsvarar
atta (8) timmar.

Ledigheten kan inte sparas till ndstkommande ar. Ledighet som inte lagts ut under
uttagsaret och ledighet som kvarstar vid anstillningens upphorande ersétts med
kontant betalning.



§3 LONER

Mom. 3.1 Minimilon

Minimil6n 1 kronor per ménad for respektive anstéllningsgrupp anges i denna bilaga
for verksamhetsomradet arbete vid maskinstationer. Har anges l6ner per manad, timme
och overtids- och mertidstilligg samt ersittning for tillagg vid forskjuten arbetstid.

Mom. 3.2 Loneform

Om inte 6verenskommelse traffas om annan 16neform (t.ex. timlon) skall manadslon
tillimpas for tillsvidareanstilld (fast) arbetstagare. For deltidsanstillda géller regeln
om manadslon endast for arbetstagare med en faststdlld sysselsittningsgrad om 50
procent eller mer. For ovriga arbetstagare tillimpas timlon.

Mom. 3.3 Loneutbetalning
Lon utbetalas, minst en gang per manad, pa faststilld dag, for minadsavlonad den 25e,
eller om helgdag da intriffar, foregdende helgfria dag.

I samband med avloningens utbetalning ldmnas en specifikation av olika I6onedelar och
av gjorda avdrag.

Anmdrkning Regeln pdaverkar inte redan befintliga loneutbetalningsregler i foretag faststdillda
innan den 10 maj 2010.

Mom. 3.4 Korkort m.m. samt éldre utbildningar
Det forutsétts att arbetstagaren har korkort, forarbevis m.m. som erfordras for att
utfora de till anstillningsgruppen horande arbetsuppgifterna.

Mom. 3.5 Vid arbete pa arbetsgivarens egna lantbruk

Arbetstagare som anstélls for arbete i arbetsgivaren egna lantbruk, inplaceras i aktuell
anstillningsgrupp, enligt 16nebestimmelserna inom verksamhetsomrade lantbruk, se
bilaga for arbete inom lantbruk.

§ 4 SARSKILDA LONETILLAGG

Mom. 4.1 Forskjuten arbetstid och vid skiftarbete m.m.

For den ordinarie arbetstid som i enlighet med bestimmelserna i ramavtalet, § 7 mom.
2.1 och mom. 4 forldggs fore respektive efter de tider som annars tillimpas for arbets-
tidens borjan och slut, utgar ett tilldgg till den i avtalet angivna timlénen med 20
procent. Detta tilligg anges for respektive anstéllningsgrupp i 16netabellerna.



Mom. 4.2 Férman
Yrkeskunnig arbetstagare som anstéllts for att utover eget arbete fungera som forman
erhalla

1/7 2025 3,34 kr per timme eller 561 kr per ménad
1/7 2026 3,44 kr per timme eller 578 kr per manad

Mom. 4.3 Ersittning for overtidsarbete
Overtids- och mertidsarbete ersitts med ordinarie timldn samt sirskilt vertids- eller
mertidstillagg for respektive anstillningsgrupp enligt foljande.

I  Pavardagar, médndag-fredag, enligt kolumn vardagar

I  Pa lordagar, son- och helgdagar, jul-, nyars- och midsommaraftnar, enligt kolumn
helg

Overtids- och mertidsarbete beriiknas per paborjad halvtimme.

Mom. 4.4 Kompensationsledighet

Om arbetsgivaren och arbetstagaren sa 6verenskommit kan vid 6vertids- och mertids-
arbete erséttning i stéllet utgd i form av ledig tid, timme fér timme, jdmte sérskilt
overtidstilldgg enligt ovan. Om ej annat dverenskommes skall kompensationsledig-
heten laggas ut senast paféljande vecka.

For utlagd kompensationsledighet skall den tid som motsvarar den kompenserade
over- eller mertiden aterforas som tillginglig 6vertid.

Vid kompensationsledighet utgar ordinarie timlon for varje ledig timme.



§5 UTGAENDE LONER, maskinstation

For arbetstagare anstillda fore den 1 juli 2025 och den 1 juli 2026 héjs utgaende 16ner
enligt nedanstidende eller i enlighet med alternativ 16nemodell nedan.

OBS! Viktigt att hojningen sker enligt denna tabell och att [6nen ej understiger
minimil6nen.

1/7 2025

Kr/tim. | Kr/man
i Begynnelselon la 4,46 749
3 Traktorforare Traktorforare med minst tre ars praktik. 1b 4,85 814
¢ lc 5,13 862

Traktorforare enligt 1 b) med ytterligare minst tre &rs praktik.

Maskinskotare, kan kora alla maskiner och utfora forekommande
reparationer. Innehar B-korkort och sprutcertifikat 2a 5,05 848
Lastbilschauffor, begynnelselon innehar CE-kort
Jordforflyttningsmaskinforare (lastmaskin, gravlastare,
bandschaktare, véighyvel och mobilkran) begynnelselén

2a

Grivmaskinist | Maskinskotare enligt 2 a) med minst tre ars praktik

2 och Lastbilschauffor enligt 2 a. med minst tre ars praktik, har
b | Maskinskotare |utbildningarna ADR, arbete pa vdag och ECO drive. 2b 5,13 863
Jordforflyttningsmaskiner enligt 2a. med minst 3 ars praktik,
innehar B-korkort och innehar yrkesforare bevis

Maskinskétare enligt 2 b) med ytterligare minst tre &rs praktik

2 Lastbilschauffor enligt 2b. Med ytterligare minst tre ars praktik 2¢ 532 394
c Jordforflyttningsmaskinforare enligt 2 b. med ytterligare tre ars ’
praktik
3 Reparatér som genomgatt kurs i verkstadsskola eller kurs i 3a 5,16 867
12 maskinléra och som har minst tva drs verkstadspraktik

E Reparator Reparator enligt 3 a) med minst tre ars praktik 3b 5,38 904
3 Reparator enligt 3 b) med ytterligare minst tre ars praktik som 3¢ 5,83 979
© reparator.

Anmdrkning Manadslonen berdknas utifran timlon ganger faktor 168.



OBS! Viktigt att hojningen sker enligt denna tabell och att I6nen ej understiger
minimil6nen.

1/7 2026
Kr/tim. | Kr/mén
1 1 4,74
_a Begynnelselon 4 7 o7
2 Traktorforare Traktorforare med minst tre ars praktik. 1b 316 867
1 . . . . 1 5,46 917
© Traktorforare enligt 1 b) med ytterligare minst tre ars praktik. ¢
Maskinskotare, kan kora alla maskiner och utfora
5 forekommande reparationer. Innehar B-kérkort och 5 5,37 903
a sprutcertifikat Lastbilschauffor, begynnelselon innehar CE-kort a
Jordforflyttningsmaskinforare (lastmaskin, gravlastare,
L bandschaktare, vighyvel och mobilkran) begynnelselon
Grivmaskinist | Maskinskdotare enligt 2 a) med minst tre ars praktik
2 och Lastbilschauffor enligt 2 a. med minst tre ars praktik, har 2
b | Maskinskoétare |utbildningarna ADR, arbete pa vdg och ECO drive. b 5A7 918
Jordforflyttningsmaskiner enligt 2a. med minst 3 érs praktik,
L innehar B-kdrkort och innehar yrkesférare bevis
Maskinskotare enligt 2 b) med ytterligare minst tre ars praktik
2 Lastbilschauffor enligt 2b. Med ytterligare minst tre ars praktik 566 952
c Jordforflyttningsmaskinforare enligt 2 b. med ytterligare tre ars | ¢ >
praktik
3 Reparator som genomgétt kurs i verkstadsskola eller kurs i 3 5,50 923
| 2| maskinldra och som har minst tv4 &rs verkstadspraktik &
E Reparator Reparator enligt 3 a) med minst tre ars praktik E 5,73 963
3 Reparator enligt 3 b) med ytterligare minst tre &rs praktik som 3 6,20 1042
¢ reparatdr. ®

Anmdrkning Manadslonen berdknas utifran timlon ganger faktor 168.



ALTERNATIV LONEMODELL

Genom lokal skriftlig 6verenskommelse med Livs, kan arbetsgivaren teckna
overenskommelse om lokal 16nebildning istillet for att anvinda avtalets minimi-
16netabell och 6vergangsbestimmelser vid 16nerevision. I sddant fall giller foljande:

Den 1 juli 2025 avsitts en 1onepott motsvarande 2,9 procent av de fasta kontanta
manadslonerna for arbetstagargruppen per den 30 juni 2025 for individuella hdjningar
att fordelas av de lokala parterna.

Den 1 juli 2026 avsitts en 16nepott motsvarande 3,0 procent av de fasta kontanta
manadslonerna for arbetstagargruppen per den 30 juni 2026 for individuella hdjningar
att fordelas av de lokala parterna.

Om de lokala parterna inte enas om annat skall 50 procent av utrymmet utges generellt
och resterande del fordelas individuellt i enlighet med de grundldggande principerna
for 16nesittning.

I de fall de lokala parterna efter forhandlingar inte kan triffa 6verenskommelse, har
lokal part rétt att fora fragan till central forhandling. Finner de centrala parterna
anledning att aterforvisa fragan, till de lokala parterna for férnyad diskussion med
avsikt att traffa en lokal dverenskommelse, kan sa ske.

Anmdrkning
Overenskommelse trdffas med foretrddare for lokal facklig organisation inom Livs.

Tecknas ingen dverenskommelse giller avtalets minimilonetabell samt overgangsbestimmelser vid
lonerevision.



Minimilon, skift, 6vertid- och mertidstillagg 1/7 2025 -30/6 2026

eprpetta Overtid-
Skifttillige | \r igstilligg
1.Traktorforare Kat | Kr/tim. | Kr/mén) Kr/tim. Vardag Sl
a) Begynnelselon la | |155,49|26 123 | 30,60 | 75,12 | 128,00
b) Traktorforare med minst tre ars praktik. b | [157,38(26 441 30,99 75,21 128,16

c)Traktorforare enligt 1 b) med ytterligare minst tre
ars praktik.

le | |159,22126 749 | 31,37 76,54 | 129,36

2.Grivmaskinist och Maskinskotare

a) Maskinskotare, kan kora alla maskiner och utféra
forekommande reparationer. Innehar B-korkort och
sprutcertifikat Lastbilschauffor, begynnelse 16n
innehar CE-kort 2a | [173,12129 084 | 34,27 83,39 | 143,32
Jordforflyttningsmaskinforare (lastmaskin,
gravlastare, bandschaktare, vaghyvel och mobilkran)
begynnelselon

b) Maskinskétare enligt 2 a) med minst tre ars
praktik. Lastbilschauffor enligt 2 a. med minst tre
ars praktik, har utbildningarna ADR, arbete pé vig
och ECO drive. 2b | |175,52(29488 | 34,77 84,88 | 144,68
Jordforflyttningsmaskiner enligt 2a. med minst 3 ars
praktik, innehar B-korkort och innehar yrkesforare
bevis

¢) Maskinskotare enligt 2 b) med ytterligare minst
tre drs praktik. Lastbilschauffor enligt 2b. Med
ytterligare minst tre ars praktik 2¢ | |177,95|29 896 35,27 84,88 | 146,10
Jordforflyttningsmaskinforare enligt 2 b. med
ytterligare tre ars praktik.

3.Reparator

a) Reparator som genomgatt kurs i verkstadsskola
eller kurs i maskinlira och som har minst tva &rs 3a | [182,43]|30648| 36,20 87,73 | 150,24
verkstadspraktik

b) Reparator enligt 3 a) med minst tre ars praktik 3b | |184,32130965| 36,60 89,09 | 151,66

¢) Reparator enligt 3 b) med ytterligare minst tre ars 3c 186.27131 294 37.00 89.09 153.02

praktik som reparator.

Anmdrkning Manadslénen berdknas utifran timlon ganger faktor 168.



Minimilon, skift, 6vertid- och mertidstillagg 1/7 2026 -30/6 2027

S Overtid-
Skifttillige | o iastilligg
1.Traktorforare Kat |Kr/tim.|Kr/man| Kr/tim. | Vardag| Helg
@) Begynnelselon la| |160,0826 893 | 31,50 | 77,34 | 131,78
b) Traktorforare med minst tre ars praktik. b 162,03 (27 221 31,90 7743 | 131,94
c)Traktorforare enligt 1 b) med ytterligare minst tre
s le | 163,92/27538| 32,30 | 78,80 | 133,17

2.Grivmaskinist och Maskinskotare

a) Maskinskotare, kan kora alla maskiner och utféra
forekommande reparationer. Innehar B-kérkort och
sprutcertifikat Lastbilschauffor, begynnelse 16n
innehar CE-kort Jordforflyttningsmaskinforare
(lastmaskin, gravlastare, bandschaktare, vaghyvel och
mobilkran) begynnelselon

2a | [178,22129942| 35,28 85,85 | 147,55

b) Maskinskotare enligt 2 a) med minst tre ars praktik
Lastbilschauffor enligt 2 a. med minst tre ars praktik,
har utbildningarna ADR, arbete pa vig och ECO drive.

Jordforflyttningsmaskiner enligt 2a. med minst 3 ars 2 180,70 30 358 35,79 87,39 | 148,95
praktik, innehar B-korkort och innehar yrkesforare
bevis

¢) Maskinskotare enligt 2 b) med ytterligare minst tre
ars praktik Lastbilschauffor enligt 2b.
Med ytterligare minst tre ars praktik 2¢ | |183,20(30 778 | 36,31 87,39 | 150,41
Jordforflyttningsmaskinforare enligt 2 b. med
ytterligare tre ars praktik.

3.Reparator

a) Reparator som genomgatt kurs i verkstadsskola el-
ler kurs i maskinldra och som har minst tva ars 3a | (187,81(31552| 37,27 90,32 | 154,67
verkstadspraktik

b) Reparator enligt 3 a) med minst tre ars praktik 3b | |189,75|31 878 | 37,68 91,71 | 156,14

¢) Reparator enligt 3 b) med ytterligare minst tre ars
praktik som reparator.

3¢ | (191,77(32217| 38,10 | 91,71 | 157,53

Anmdrkning Manadslénen berdknas utifran timlon ganger faktor 168.



BESTAMMELSER OM RESEERSATTNING OCH
TRAKTAMENTE FOR ARBETE VID MASKINSTATIONER

Mom.1 Resekostnadsersittningar vid dagliga resor

Vid resor mellan arbetstagarens fasta bostad och arbetsstélle utom centralanliggning,
utges resekostnadserséttning i enlighet med gillande skatteregler, om inget annat
overenskommits.

Anmdirkning
For resvdg ddr arbetsgivaren tillhandahdller fardmedel eller om resekostnaden ersdtts av
arbetsgivaren pd annat sdtt utges ingen ersdttning.

Mom.2 Traktamente

Mom. 2.1 Ritt till traktamente

Ratt till traktamente enligt mom. 2 och mom. 3 tillkommer arbetare vid arbete pé ort -
forrattningsort - beldgen minst 70 km enkel resvdg fran bostaden under forutsittning
att Overnattning skett pa forrattningsorten.

Mom. 2.2 Traktamentsersittning
Traktamente inkluderande kost och logi utges - under de i mom. 2 angivna forutsatt-
ningarna — ersitts enligt Skatteverkets regler da dvernattning skett pa forrattningsorten.

Anmdrkning
Betrdffande traktamente vid pabérjande och avslutande av forrdttning se mom. 2.3.

Mom. 2.3 Piabérjande och avslutande av forrittning

For resor i samband med forsta instéllelse vid och avflyttning fran forrattningsorten
utges reskostnadsersittning berdknad enligt mom. 1. Ersittning utges i dessa fall for
faktisk resvdg utan begriansning. Dérjdmte utges ersittning under resdag med for
arbetaren géllande avtalsenlig timlon (transport och servicetid) for den tid som
erfordras for resan, dock hogst for s4 manga timmar, som motsvarar den ordinarie
arbetstiden for resdagen jamte ytterligare 4 timmar - i forekommande fall minskat med
samma dag arbetade timmar.

Vid resa pa son- och helgdagar samt fridagar utges ersittning for hogst 12 timmars
resa per dygn.

Péborjas vid forsta instéllelse resa till forrattningsorten senare én kl. 12 eller avslutas
hemresa vid avflyttning fran forrattningsorten fore kl. 19, utges halvt traktamente for
den dagen.



Mom. 2.4 Forrittning under helg, sondag eller fridag

Under pagaende forréttning erhaller traktamentsberattigad arbetare som erséttning for
mellanliggande helg, sondag eller fridag ett traktamente per dag, dock hogst tva
traktamenten under en sammanhingande ledighet.

Mom. 2.5 Traktamente vid olycksfall och sjukdom

Arbetaren dr berattigad till traktamente &dven for dag, d& han pé grund av olycksfall
eller sjukdom &r oférmdogen att arbeta; dock utgér traktamente under hogst 30 dagar.
Om sjukdomen inte forhindrat hemresa och arbetsgivaren beordrat hemresa, kan
arbetsgivaren i stéllet for traktamente utge ersittning for hemresa enligt mom. 2.4.

Arbetaren dr skyldig att inom tvd dagar anmala intréffad arbetsoférméga. Sker inte
sadan anmalan och uppvisas ej ldkarintyg pé arbetsgivarens begéran, dger arbetaren ¢j
ratt till i foregaende stycke omndmnda forméner.

Mom.3 Gemensamma bestimmelser

Mom. 3.1 Reskostnadsersittning da arbetare flyttar sin fasta bostad

Da tillsvidareanstilld arbetare flyttar sin fasta bostad bor arbetsgivaren och arbetaren
traffa skriftlig verenskommelse om forutsédttningarna for att tillimpa bestimmelserna
om reskostnadserséttning enligt mom. 1.

Om sadan overenskommelse inte kunnat traffas giller foljande:

Arbetare, som flyttar sin fasta bostad inom det for arbetaren i foretaget faststillda
turordningsomrédet, blir beréttigad till reskostnadsersittning enligt i mom. 1 angivna
forutsittningar, med utgangspunkt frén nya fasta bostaden, efter slutférandet av det
byggprojekt som pégick vid flyttningen och dér den anstéllde arbetar, dock tidigast tre
manader efter flyttningen.

Arbetare som flyttar utanfor det for arbetaren i foretaget faststillda turordnings-
omradet och ddrmed far en lédngre resvég, blir endast berdttigad till hogre ersittning
efter sérskild overenskommelse med arbetsgivaren.

Om arbetare, som uppbér reskostnadsersittning enligt mom. 1, flyttar sin bostad
nirmare arbetsplatsen erhéller arbetaren det 14gre beloppet frén och med den dag, da

flyttningen skedde.

Anmdrkning
Arbetare dr aldrig berdttigad till hogre ersdttning dn for faktisk resvdig.
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Mom. 3.2 Traktamente da arbetare flyttar sin fasta bostad

Om arbetare, som uppbér traktamente enligt mom. 2, flyttar sin fasta bostad ndrmare
forrattningsorten och avstdndet dédrvid blir kortare d4n 70 km enkel fardvég, upphor
ratten till traktamente frdn och med den dag da flyttningen skedde. Dérefter utges
reskostnadsersattning enligt mom. 1.

Mom. 3.3 Flyttning av fast bostad
Arbetare ar skyldig att omgéaende till arbetsgivaren skriftligen anmaila flyttning av sin
fasta bostad.

Mom. 3.4 Berikning av kostnadsersittning
Vid olovlig franvaro utges ersittningar enligt mom. 1 och mom. 2 i proportion till den
arbetade tiden for den dagen.

Mom. 3.5 Resvig
Med resvég avses kortast farbara vig mellan bostad och arbetsplats.

Mom. 3.6 Central anliiggning

Till forare av maskiner, kranar och fordon samt forradsarbetare, reparatorer och
diarmed jamstillda, vilka anstillts s att foretagets verkstad, forrdd eller annan liknande
central anldggning utgdr den naturliga bas, fran vilken arbetarna beordras till olika
foretags arbetsplatser, utges icke forméner enligt denna paragraf vid arbete pa
verkstaden, forradet etc.

Mom. 3.7 Anstillnings ingdende

Vid nyanstéllning, da arbetarens fasta bostad ligger utanfor 6verenskommet turord-
ningsomrade eller &r sa beldgen att daglig hemresa ej kan ske, skall - om ej annat
overenskommes - arbetsgivaren och arbetaren faststélla tillféllig bostad (adress) pa den
fraimmande orten. Den tillfdlliga bostaden &r ddrefter att betrakta som arbetarens fasta
bostad vid tilldimpningen av allménna bestammelser § 6.

Vid arbete pa den ort dér arbetaren har sin fasta bostad tillimpas huvudregeln i
allminna bestdmmelser betraffande reskostnadsersittning och traktamente.

Mom. 3.8 Underlag for kostnadsersiattningar

Arbetare ar skyldig att - som en forutséttning for erhallande av kostnadserséttningar -
pa arbetsgivarens begiran fylla i och underteckna en av arbetsgivaren tillhandahallen
blankett. Om ej annat sdgs skall sdédan blankett jimte erforderliga verifikationer
lamnas till arbetsgivaren for varje loneperiod eller annan faststalld period.
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Mom. 4  Overenskommelse om anviindande av egen bil i tjéinsten
Arbetsgivaren har ej rétt att fordra att hos honom/henne anstélld arbetare anvénder
egen bil i tjansten.

Arbetare har ej heller rétt att fordra att f4 anvanda egen bil i tjansten.

Foreligger ett 0msesidigt intresse mellan arbetsgivaren och arbetare géller foljande
regler da dessa parter traffar 6verenskommelse om att arbetaren skall anvénda egen bil
1 tjdnsten.

Mom. 4.1 Tillimpningsomrade

En forutsittning for tillimpning av reglerna om bilerséttning enligt mom. 4.2 &r att
arbetaren anvéander egen bil 1 tjdnsten under arbetstiden enligt generella eller i det
enskilda fallet lamnade anvisningar.

Om arbetare anvander egen bil i tjdnsten under arbetstiden kan arbetsgivare och
arbetare dven triaffa dverenskommelse om att sddan bilerséttning skall utges vid
dagliga resor utom arbetstiden mellan bostaden och arbetsplatsen i stéllet for
reskostnadsersittning enligt mom. 1.

Om arbetare anvénder egen bil i tjédnsten kan overenskommelse traffas om att
bilerséttning enligt mom. 4.2 skall utges vid forsta instillelse och avflyttning fran
arbetsplats pa forrattningsort.

Mom. 4.2 Bilersiittning
Om arbetsgivaren och arbetaren dr Overens om att arbetaren skall anvidnda egen bil i
tjénsten enligt i mom. 4.1 angivna forutséttningar utges sérskild bilerséttning.

Bilersittning
- t.o.m. 1 000 mils kdrning i tjansten per kalenderar 25 kr/mil
- fr.o.m. 1 001 mils kdrning i tjédnsten per kalenderar 19 kr/mil

- Utdver ovanstaende ersittningar kan dverenskommelse endast triffas om
slapvagnstilligg samt ersittning for installation och demontering av
kommunikationsradio.

12




 
 
    
   HistoryItem_V1
   Nup
        
     Trim unused space from sheets: no
     Allow pages to be scaled: yes
     Margins and crop marks: none
     Sheet size: 5.827 x 8.268 inches / 148.0 x 210.0 mm
     Sheet orientation: tall
     Layout: scale to rows 1 down, columns 1 across
     Align: centre
      

        
     D:20251203112433
      

        
     0.0000
     10.0001
     20.0001
     0
     Corners
     0.2999
     ToFit
     0
     0
     1
     1
     0.7000
     0
     0 
     1
     0.0000
     0
            
       D:20251203112433
       595.2756
       a5
       Blank
       419.5276
          

     Tall
     923
     189
    
    
     0.0000
     C
     0
            
       CurrentAVDoc
          

     0.0000
     0
     2
     0
     1
     0 
      

        
     QITE_QuiteImposingPlus5
     Quite Imposing Plus 5.3c
     Quite Imposing Plus 5
     1
      

        
     1
     1
     595.2756
     419.5276
     595.2756
     419.5276
     12
     12
      

   1
  

 HistoryList_V1
 qi2base





