Kom med 1
Livsmedelsarbetareforbundet!

— Cratis elevmedlemskap for dig som studerar




Livs ar pa din sidal

Slaktare och bagare. Snusarbetare och kylpersonal.
Maskinskotare och kafferostare. Bryggare och kextill-
verkare. Chokladarbetare och charkuterister. Fiskrokare
och saskokare.

Vi ar 31 000 medlemmar som dagligen ser till att hela Sverige har mat pa
tallriken. Och oavsett vad vi jobbar med har vi alla en sak gemensamt: Vi
vet att vi tjanar pa att halla ihop och kampa tillsammans. For bra léner,

schyssta villkor och en tryggare arbetsmiljo. Dessutom ar svensk livs-
medelsindustri Sveriges tredje storsta exportgren.

Fran den lokala arbetsplatsklubben till férbundsledningen organiserar
vi 0ss mot [6nedumpning och orattvisor. Vi ar ett forbund som inte rads
for att std upp nar manniskor behandlas illa. Det &r vi stolta éver - och
tanker fortsatta med.




»Vi vet att vi tjanar pa
att halla ihop och kampa
tillsammans«

- -






Styrka genom mangfald

Arbetsmarknaden ar inte rattvis. Sa lange en arbetskamrats kon, ut-
seende eller religion ger lagre |6n, samre arbetsvillkor eller resulterar

i trakasserier kommer Livs att finnas dar. Pa din sida. Manga oratt-
visor sker i det fordolda. Vi ar experter pa att hjalpa dig som medlem,
uppbackade av erfarna ombudsman och jurister om sa behovs. Alla
manniskors lika varde och rattigheter ar ett fundament for vart arbete.

Kollektivavtalet — det vinner alla pa

Kollektivavtalet garanterar att anstéllda far ratt 16n och rimliga arbets-
tider. Men det innehdller ocksa sa mycket mer; semesterlon, overtids-
ersattning och OB-tillagg, pension och forsakringar fér exempelvis
arbetsskada, sjukdom, arbetsldshet, foraldraledighet eller dodsfall.

Kollektivavtalet ger trygghet och rattvisa for anstallda, samtidigt
som foretagen far goda villkor som vassar deras konkurrenskraft.
Forutsattningar som alla vinner pa.

Ingen ska vara radd pa jobbet

Arbetsmiljon inom livsmedelsindustrin ar ofta riskfylld och manga drab-
bas av arbetsskador. Allt fran hogt arbetstempo till varma ugnar och
vassa knivar. Dar kommer vi in i bilden. Livs trycker pa for att arbets-
givaren ska forbattra arbetsmiljon for alla anstallda. Om inte vi finns dar
och driver pa hander det oftast ingenting. Att alla ska kdnna sig trygga pa
jobbet ar en av Livs viktigaste uppgifter.

Trygghet

Som fullbetalande medlem i Livs ingar dven a-kassan i medlemskapet.
Arbetsloshetsforsakringen, a-kassan, ar en forsakring som du ar med
och bidrar till nar du har jobb, fér att kunna dra nytta av om du blir
arbetslos. Det ar ett solidariskt och smart satt att garantera tryggheten
pa arbetsmarknaden.

Att vara med i Livs ger dig trygghet bade nar du har ett arbete och om
du inte har det.



Var demokratiska organisation

Livs hamtar sin styrka fran varje enskild medlem och lokal arbetsplats.
Medlemmens vilja och vardag formar var verksamhet och vara beslut.

Arbetsplatsklubben ar den lokala organisationen och den del av Livs
som ligger dig som medlem narmast. Ordférande, styrelse och andra
fortroendevalda valjs direkt av dig och dina kamrater pa klubbmoten.
Alla klubbar har ombud till férbundets kongress, som ager rum vart
fjarde ar. Pa mindre arbetsplatser dar det inte finns ndgon klubb ar det
arbetsplatsombudet eller regionens aktiva som ar kontaktlanken.

Regionen samordnar och genomfér verksamhet. Livs ar indelat i fem
verksamhetsregioner, dar varje region har flera kontor och anstallda
ombudsman. En viktig uppgift féor ombudsmannen ar att garantera att
varje arbetsplats har kollektivavtal och att stodja medlemmar pa bade
sma och stora arbetsplatser.

Férbundskontoret jobbar pa uppdrag av férbundsstyrelsen och ska
verkstalla och genomfdra Livs kongressbeslut. En annan viktig uppgift
ar att stédja den lokala verksamheten och hjalpa till vid tvister om hur
exempelvis lagar och avtal ska tolkas. Férbundsstyrelsen valjs av Livs
kongress och bestar av elva ledamoter.




Som elev kan du ocksa vara med!

Vi samlar alla som jobbar med att producera livsmedel.
Och att vara med i Livs har massor av férdelar - aven om du inte
boérjat jobba an! Vara elevmedlemmar brukar tycka att de foljande tre
formanerna ar de basta:

Gratis prenumeration pa den uppskattade tidningen Mal&Medel,
elva nummer per ar.

*‘ Forslagsratt till forbundet. Det betyder att du som elevmedlem
ocksa ar med och bestdammer vad Livs ska gora och tycka.

’, Kostnadsfri radgivning om avtal, 16n och villkor avseende
sommarjobb eller liknande.

Som elevmedlem far du dven Livs medlemskort som ger rabatt pa allt
fran mobilabonnemang och resor till billigare bocker och bensin. Du
far ocksa mojlighet att delta i fackliga studier och tillgang till matnyttig
information genom Livs intranat. Las mer pa www.livs.se.

Sa har gar du med i Livs:
Du som gar Restaurang- och livsmedelsprogrammet eller annan

utbildning inom livsmedelsindustrin kan redan nu ga med i Livs.
Dessutom ar elevmedlemskapet gratis.

Med ett elevmedlemskap i Livs ar du val forberedd nar du far
ditt forsta jobb! Det ar enkelt att gd med och du valjer sjalv vilket
av de tre satten som passar dig bast.

(& Fyllioch skicka in blanketten som finns i broschyren
@ Maila oss! Skicka ett mail till info@livs.se.

Q Ga med pa webben! Du hittar “elevmedlemskap” pa livs.se

PS. Nar du sa smaningom borjar jobba inom livsmedelsindustrin ska
du sjalvklart gd med i Livs som betalande medlem for fullt medlemskap
med allt vad det innebar. DS.
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Ar du med oss?

Att vara med i en fackférening ar en smart

affar for dig och en garanti for att den svenska

arbetsmarknaden omfattas av schyssta

I6ner och trygga villkor. Men férutsattningen for

att vi ska kunna kampa for bagare, saskokare, slaktare, bryggare,
chokladtillverkare - och alla andra inom livsmedelsbranschen - ar att
vi ar manga som hoéjer résten mot orattvisor. Darfor ar det sa viktigt
att vi organiserar oss tillsammans och staller gemensamma krav.

Livs - i vatt och torrt.

LIVSMEDELS- UPPLANDSGATAN 3, BOX 1156, 111 81 STOCKHOLM
ARBETAREFORBUNDET WEBB: LIVS.SE, MAIL: INFO@LIVS.SE, TEL: 08-796 29 00

Gilla och f6lj oss pa sociala medier:
Kl facebook.com/Livs.se W @LivsSverige @LivsSverige
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